
Аналитическая справка  

по кадровому обеспечению Детского сада №8 «Сказка» 

 

С целью актуализации сведений о кадровом составе и принятия соответствующих мер 

проведен мониторинг обеспеченности образовательной организации кадрами. Мониторинг 

проходил по следующим показателям: ФИО педагогического работника, занимаемая 

должность, образование, стаж работы (педагогический), возраст, квалификационная категория, 

наличие курсовой подготовки/переподготовки по профилю педагогической деятельности. 

 Анализируя данные за 2022-2023 учебный год можно сделать вывод: кадровый потенциал 

образовательной организации характеризуется высоким профессиональным уровнем, 

отмечается рост квалификационного категорирования педагогов. В образовательной 

организации работает 9 педагогов (7 воспитателей, 1 музыкальный руководитель, 1 инструктор 

по физической культуре) и 2 административных работника (заведующая, заместитель 

заведующей).  

1 педагог (11,1%) и 2 административных работников (100%) имеют высшее 

педагогическое образование, 7 (77,8%) - среднее педагогическое образование, 1 педагог 

обучается на 4 курсе среднего профессионального учреждения.  

1 педагог (11,1%) имеет педагогический стаж до 5 лет, 2 (22,2%) – от 5 до 10 лет, 3 (33,4%) 

– от 10 до 20 лет, 1 (11,1%) – от 20 до 30 лет, 2 (22,2%) – 30 и более лет. 

С 2020 по 2023 года 8 педагогов аттестованы на заявленную квалификационную 

категорию (2 человека – подтвердили высшую квалификационную категорию, 3 человека – 

повысили на высшую квалификационную категорию,  3 человека – подтвердили первую 

квалификационную категорию), что составляет 88,9% педагогов от общего числа 

педагогических работников. 

 

Аттестация педагогических кадров в разрезе учебных годов  

2020-2021 (кол-во/%) 2021-2022 (кол-во/%) 2022-2023 (кол-во/%) 

без 

категории 

первая высшая без 

категории 

первая высшая без 

категории 

первая высшая 

 

0/0 

 

5/62,5 

 

3/37,5 

 

1/11,2 

 

 

4/44,4 

 

4/44,4 

 

1/11,1 

 

 

3/33,3 

 

5/55,6 

 

Из данных таблицы видно, что по сравнению с прошлыми годами: 

- на 18,1% увеличилось количество педагогических работников, имеющих высшую 

квалификационную категорию, 

Процент педагогических работников без категории сохранился на уровне прошлого года 

и составляет 11%, так как 1 педагог проходит обучение.  
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Педагоги систематически повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются.  

Информация о прохождении курсовой подготовки (не менее 36 час.) педагогическими 

работниками за 3 года: 

Ф.И.О. 

педагога 

2020 год 2021 год 2022 год 

Власенко Алла 

Александровна 

 Методика 

организации детских 

праздников и 

концертов в 

дошкольной 

образовательной 

организации в 

соответствии с ФГОС 

ДО (72 час.) 

 

Косаткина 

Алена 

Анатольевна 

Формирование и развитие 

педагогической ИКТ-

компетенции в 

соответствии с 

требованиями ФГОС и 

профессионального 

стандарта (66 час.) 

Методы и технологии 

подготовки 

воспитанников к 

обучению в школе (72 

час.) 

 

Елтышева 

Екатерина 

Сергеевна 

Формирование и развитие 

педагогической ИКТ-

компетенции в 

соответствии с 

требованиями ФГОС и 

профессионального 

стандарта (66 час.) 

 Экономическое 

воспитание детей 

дошкольного возраста. 

Преподавание основ 

финансовой 

грамотности в 

дошкольной 

образовательной 

организации (72 час.) 

Бунькова 

Ирина 

Владимировна 

 Экономическое 

воспитание детей 

дошкольного 

возраста. 

Преподавание основ 

финансовой 

грамотности в 

дошкольной 

образовательной 

организации (72 час.) 

 

Федорова 

Анастасия 

Андреевна 

 Служба медиации 

образовательной 

организации. Защита 

интересов участников 

образовательного 

процесса (72 час.) 

 

Глушкова 

Анна 

Владимировна 

Формирование и развитие 

педагогической ИКТ-

компетенции в 

соответствии с 

 Экономическое 

воспитание детей 

дошкольного возраста. 

Преподавание основ 



требованиями ФГОС и 

профессионального 

стандарта (66 час.) 

финансовой 

грамотности в 

дошкольной 

образовательной 

организации (72 час.) 

Панаева 

Надежда 

Анатольевна 

  Экономическое 

воспитание детей 

дошкольного возраста. 

Преподавание основ 

финансовой 

грамотности в 

дошкольной 

образовательной 

организации (72 час.) 

Столярова 

Марина 

Михайловна 

Особенности работы 

организации дошкольного 

образования в условиях 

сложной санитарно-

эпидемиологической 

обстановки (72 часа) 

 Методика обучения 

финансовой 

грамотности в 

дошкольных 

образовательных 

учреждениях (36 час.) 

 

В 2020 году в рамках реализации дополнительных общеразвивающих образовательных 

программ для детей от 5 до 7 лет 4 педагога (руководители кружков) прошли курсы 

профессиональной переподготовки по теме: «Педагогическое образование: педагог 

дополнительного образования детей и взрослых» в объеме 384 часа.  

Результаты анализа направлений и тематики дополнительных профессиональных 

программ (повышение квалификации), которые освоили педагоги детского сада за три 

последних года, показывают, что все они по профилю педагогической деятельности.  

В соответствии со штатным расписанием образовательное учреждение укомплектовано 

педагогическими кадрами на 100%, вакансий нет.  

В 2023 году по результатам обследования детей на ПМПК в образовательном учреждении 

вводятся Адаптированные основные образовательные программы для детей с задержкой 

психического развития и детей с тяжелыми нарушениями речи. В связи с этим возникает 

проблема по обеспечению реализации данных программ кадрами (учитель-педагог, педагог-

психолог, дефектолог). 

   

Исходя из анализа показателей повышения квалификации педагогических работников и 

потребности в педагогах рекомендовано администрации образовательного учреждения: 

- продолжать отслеживать периодичность прохождения курсовой подготовки 

педагогическими работниками, установленную Федеральным законодательством (1 раз в 3 

года); 

- стимулировать педагогов на повышение уровня квалификационной категории; 

- провести работу по введению дополнительных штатных единиц узких специалистов: 

учитель-педагог, педагог-психолог, дефектолог. 

 

Исполнитель: Новичкова С.В. 
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