
Аннотация 

к рабочим программам педагогов Детского сада №8 «Сказка» 

 

Воспитателями всех возрастных групп и музыкальным руководителем Детского сада 

№8 «Сказка» разработаны рабочие программы по реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования, принятые на педагогическом совете и утвержденные 

заведующей.  

Рабочие программы разработаны в соответствии с:  

- Федеральным Законом РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- приказом Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013г. № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» (зарегистрировано в Минюсте России 14.11.2013г.);  

- требованиями СанПин 2.4.1.3049-13 от 15 мая 2013 г.;  

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 

2013 г. № 1014 г. «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

дошкольного образования»;  

- Письмом Министерства образования и науки РФ от 10.01.21014 г. № 08-5 «О 

соблюдении организациями, осуществляющими образовательную деятельность, требований, 

установленных федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования»;  

- Инновационной программой дошкольного образования «От рождения до школы» под 

ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, Э.М.Дорофеевой;  

- Уставом Детского сада № 8 «Сказка»; 

- Основной образовательной программой ДОУ;  

- Положением о рабочей программе педагогов. 

Рабочая программа – обязательный к разработке и исполнению нормативный документ, 

а также основание для оценки качества образовательного процесса. Рабочие программы 

показывают, как с учетом конкретных условий, образовательных потребностей и особенностей 

развития воспитанников педагоги создают индивидуальные педагогические модели 

образования в соответствии с ФГОС дошкольного образования.  

Содержание рабочих программ включает совокупность образовательных областей, 

которые обеспечивают разностороннее развитие воспитанников с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей по образовательным областям:  

- социально-коммуникативное,  

- познавательное,  

- речевое,  

- художественно–эстетическое,  

- физическое развитие. 

Рабочие программы имеют определенную структуру и состоят из разделов: 

Целевой раздел – Пояснительная записка.  

- цели и задачи рабочей программы,  

- принципы и подходы в организации образовательного процесса,  

- значимые для разработки и реализации рабочей программы характеристики детей,  

- планируемые результаты освоения программы (целевые ориентиры).  

Содержательный раздел: Комплексно-тематическое планирование по 5 

образовательным областям, перечень методических пособий, обеспечивающих реализацию 



образовательной деятельности в группе, содержание коррекционной работы (в коррекционной 

группе), взаимодействие с семьей, социумом, двигательный режим.  

Организационный раздел:  

- оснащение предметно-пространственной среды,  

- режим дня, расписание НОД,  

- перечень методических пособий (для реализации основной части и части ДОУ).  

Решение программных задач осуществляется в совместной деятельности взрослых и 

детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно 

образовательной деятельности, но и в вариативной части программы через проектную 

деятельность.  

Через все рабочие программы ДОУ проходит комплексно – тематический план 

образовательной программы, что позволило в полном объеме осуществлять взаимосвязь в 

планировании педагогов. 

 

Аннотация к рабочим программам воспитателей 

Ведущими целями рабочей программы воспитателя всех возрастных групп является 

создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного 

детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических 

и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, 

подготовка ребенка к жизни в современном обществе. Эти цели реализуются в процессе 

разнообразных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, 

познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения.  

Для достижения целей программы первостепенное значение имеют:  

- забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном всестороннем 

развитии каждого ребенка;  

- создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем 

воспитанникам;  

- максимальное использование разнообразных видов детской деятельности; их 

интеграция в целях повышения эффективности образовательного процесса; - творческая 

организация процесса воспитания и обучения;  

- уважительное отношение к результатам детского творчества;  

- обеспечение развития ребенка в процессе воспитания и обучения;  

- координация подходов к воспитанию детей в условиях ДОУ и семьи; соблюдение 

преемственности в работе детского сада и начальной школы.  

Содержание рабочей программы включает совокупность образовательных областей, 

которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей по основным направлениям – физическому, социально-

коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому.  

В рабочих программах с учетом возрастных особенностей прописаны:  

• Организация режима пребывания детей.  

• Лист здоровья воспитанников.  

• Объем образовательной нагрузки.  

• Содержание образовательной деятельности по освоению образовательных областей 

(перспективно-тематические планы).  

• Способы поддержки детской инициативы. 

• Традиции группы.  

• Организация предметно-пространственной среды.  



• Целевые ориентиры освоения программы, планируемые результаты освоения 

программы.  

• Взаимодействия педагогов с семьей (законными представителями).  

• Программно-методическое обеспечение образовательного процесса по 

образовательным областях.  

• Перспективно - тематическое планирование содержания организации деятельности 

детей по освоению образовательных областей. 

 

Аннотация к рабочей программе музыкального руководителя. 

Основная идея рабочей программы – гуманизация, приоритет воспитания 

общечеловеческих ценностей: добра, красоты, истины, самоценности дошкольного детства. 

Музыкальное воспитание в ДОУ осуществляется на основе образовательной программы 

дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности детей Детского сада 

№ 8 «Сказка» и парциальной программы «Ладушки» И. Каплуновой и И.Новоскольцевой.  

Рабочая программа по музыкальному развитию детей составлена на основе 

обязательного минимума содержания по музыкальному развитию детей дошкольного возраста, 

описывает курс подготовки по художественно-эстетическому (музыка) развитию детей 

дошкольного возраста от 1,5-7 лет. Реализация данной программы осуществляется через 

фронтальную и индивидуальную непосредственно-образовательную деятельность педагога с 

детьми. Рабочая программа составлена с использованием комплексной связи с другими 

образовательными областям, отвечает требованиям ФГОС и возрастным особенностям детей. 

Программа включает в себя следующие разделы:  

- «Слушание»;  

- «Пение»;  

- «Песенное творчество»;  

- «Музыкально-ритмические движения»;  

- «Музыкально-игровое и танцевальное творчество»;  

- «Игра на детских музыкальных инструментах».  

В основу рабочей программы положен полихудожественный подход, основанный на 

интеграции разных видов музыкальной деятельности:  

- исполнительство;  

- ритмика;  

-музыкально-театрализованная деятельность, что способствует сохранению 

целостности восприятия, позволяет оптимизировать и активизировать музыкальное развитие 

ребенка.  

Цель рабочей программы: создание условий для развития музыкально-творческих 

способностей детей дошкольного возраста средствами музыки, ритмопластики, 

театрализованной деятельности.  

Задачи рабочей программы:  

- общее музыкальное развитие;  

- формирование активного восприятия музыки через систему игровых упражнений, на 

основе музыкально-игровой деятельности. 
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